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1. Uvod

Zakladem pro tento plan realizace strategického zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvlrci ¢innosti Fakulty informacnich technologii
CVUT v Praze (déle jen ,FIT"), zpracovany podle zdkona & 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach, ve znéni pozdéjsich predpisu, je dokument ,Strategicky zamér ¢VUT 2021+"
zpracovany CVUT v Praze (déle jen ,,CVUT"), ktery schvalil Akademicky senat CVUT dne
16.12. 2020 jako zakladni strategicky dokument uréujici rozvojové priority CVUT pro
oblast vzdélavaci politiky do roku 2030.

Plan realizace strategického zaméru FIT pro rok 2024 (dale jen ,Plan”) vychazi ze
Strategického zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvarci
¢innosti FIT CVUT v Praze na obdobi 2021+ a z Plani realizace strategického zaméru FIT
pro roky 2021, 2022 a 2023.

2. Vize FIT
FIT chce naddle byt:

» mezinarodné uznavanou fakultou ve vzdélavaci, védecké, vyzkumné, inovacni
a dalsi tvarci ¢innosti, otevienou modernimu stylu spoluprace, se zaméfenim na
informacni a komunikacni technologie, poskytujici kvalitni technické vzdélani
v hlavnich oborech informatiky na vSech tfech urovnich terciarniho vzdélavani,
poskytujici vyvazeny pomér teoretickych zakladd a inZenyrsko-technickych
disciplin s dostatecnou mirou projektové vyuky a volitelnosti umoznujici potfebnou
individualni profilaci studentd;

» fakultou realizujici vyzkumnou avyvojovou <¢innost na Spickové drovni,
srovnatelnou s pfednimi evropskymi vyzkumnymi informatickymi institucemi;

» instituci vSestranné spolupracujici s pfednimi primyslovymi, podnikatelskymi,
vyzkumnymi a rozvojovymi institucemi a vefejnou a statni spravou, zohlednujici
optimalizaci profilG absolventii ve spolupraci s partnerskymi organizacemi;

» moderni a efektivné fizenou organizaci s vysokymi standardy kvality vSech svych

vs v

c¢innostis motivac¢nim, naro¢nym, privétivym a kolegialnim prostiedim pro studenty
a zaméstnance.

3. Plan realizace Strategického zaméru
FIT CVUT pro rok 2024

Struktura tohoto dokumentu vychazi z obsahu Strategického zaméru CVUT 2021+
a Strategického zaméru FIT CVUT v Praze pro rok 2021+.



3.1. Studium

3.1.1. Strategické cile

P Rozvijet kompetence studujicich pfimo relevantni pro praxi a dlouhodobé
uplatnéniv 21. stoleti

P Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani

3.1.2. Navrhovana opatieni

»» Udrzovat a rozvijet kvalitu vzdélavaci ¢innosti

»

»

»

»

»

»

»

»

pokraCovat vrevizi podminek pro prijeti ke studiu scilem ziskat ty
nejkvalitnéjsi uchazece o studium na FIT

vice vyuzivat moderni technologie a zapojovat je do vyuky, podporovat
nasazovani progresivnich multimedidlnich a sitovych technologii pro zvyseni
efektivnosti vyuky a ovéfovani znalosti studentt, zejména aktivnim vyuzivdnim
vybudovaného Nahravaciho studia a laboratofi FIT k podpofe vyuky.

nadale usilovat o double-degree a jiné relevantni programy s kvalitnimi
zahrani¢nimi univerzitami

predlozit k akreditaci spole¢ny studijni program Ucitelstvi informatiky pro

s

stfedni $koly s Masarykovym tstavem vys$sich studii CVUT

s podporou projektu NPO (Narodni plan obnovy) pfedlozit k akreditaci novy
magistersky studijni program Kvantova informatika ve spolupraci s FJFI, FEL
aFS a pfipravu kurzu celozZivotniho vzdélavani ,Progresivni technologie
v informatice a jejich vyuziti"

zahdjit pripravu akreditace novych magisterskych specializaci Grafika
a Vestavné systémy vramci nového magisterského programu Aplikovana
informatika

zahdjit pfipravu reakreditace navazujiciho magisterského studijniho programu
Informatika

zahdjit revizi volitelnych pfedmétli a formulovat kritéria pro hodnoceni
udrzitelnosti téchto predméta,

» Zlepsit podminky pro vyuku spliiujici poZadavky primyslu a praxe

»

»

pfi realizaci stavajicich a pfipravé akreditaci a navrhii na uskutecnovani
budoucich studijnich programi reflektovat relevantni poZadavky vnéjsich
aktérli a promitat je do vzdélavaciho procesu

rozvijet program stipendijni podpory doktorandl priimyslovymi partnery FIT
(Industrial PhD)



»

»

»

»

»

»

pokracovat ve vyuce pfedmétli zamérenych na problematiku zakladani firem,
managementu a fizeni firem a na problematiku financ¢niho ucetnictvi a tyto
predméty nadale rozvijet a posilovat

rozvijet u studentd mékké dovednosti

v souladu s celouniverzitnimi postupy zahadjit spolupraci s absolventy FIT
a poradat pro né akce na fakulté, rozvijet alumni a péci o né

Zleps$it podminky pro vyuku spojenou s tviréi €innosti

»

»

»

»

»

»

dokoncit vybudovani laboratore gglLab
pokracovat v modernizaci a dovybaveni stavajicich laboratofri FIT

nadéle intenzivné& vyuZivat Nahravaci studio (nahravani prednasek, cviceni,

seminarq, ale i propagacnich spotl, streami a zaznamu z akci, anebo podcastu
Jedniéky a Nuly)

usilovat o rozsifovani prostort pro vzdélavaci a tvuréi ¢innost a pokracovat
v souvisejicich jednanich s Rektoratem a dalSimi sou¢astmi a subjekty

pokracovat v jednanich s vedenim CVUT as Odborem vystavby a investi¢ni
¢innosti Rektoratu pfi realizaci zaméru vystavby nové budovy FIT (pfiprava
projektové dokumentace)

pfipojovani dalSi nakoupené techniky do Cluster FIT, pokud to technické
podminky umozni

Poskytovat informace o studiu veiejnosti

»

»

»

»

rozvijet prezentaci FIT na vlastnich i externich kandlech a hledat nové moznosti,
kde o studiu na FIT informovat

hledat nové moznosti k ziskavani kvalitnich zajemct o studium

nadale organizovat kurzy, soutéze a akce pro zaky gymnazii a stfednich skol
k posileni jejich rozhodnuti k naslednému studiu informatiky na FIT, napft.
poradanim exkurzi, odbornych praxi letni Skoly S umélou inteligenci v online
prostoru nebo soutéZe Fitacky informaticky korespondenéni seminaf (FIKS)

pokracovat v efektivni popularizaci informatiky, vyzkumu a tviréi €innosti FIT
v médiich a na akcich pro vefejnost, jako jsou napf. Noc védch, VédaFest,
Veletrh védy, poradanim série pfednasek Informatické vecery a zvefejiovanim
podcastu Jednicky a Nuly

Odstraiiovat bariéry a usnadnit pfistup znevyhodnénych studenti ke
vzdélanina FIT

»

»

naddale monitorovat strukturu studentd a problémy, se kterymi se potykaji pfi
prtichodu studiem

dynamicky reagovat na vyvoj valky na Ukrajiné a aktivné nabizet a podporovat
aktivity, které umozni uprchlikiim zasazenym valkou na Ukrajiné pokracovat ve



studiu nebo zahgdjit studium na fakulté a pomahat jim ve zvladani narocnych
zivotnich a studijnich vyzev

»» Poskytovat kvalitni poradenské sluzby v otazkach studia, profesni kariéry,
osobni a socialni situace a dalSich

44

»

»

»

»

»

zavadét dalsi vhodna opatreni ke snizeni studijni neldspésnosti se sou¢asnym
zachovanim kvality, napf. vyraznéjsi podporou mentorského programu FIT
Studenti sobé

nadale podporovat profesni kariéru studentl akcemi typu COFIT

pokracovat v podpofe feSeni osobni a socidlni situace studentt individualné ve
spolupraci se Studijnim oddélenim, resp. s prodékanem pro studijni
a pedagogickou ¢&innost (na uarovni FIT), anebo Centrem informacnich
a poradenskych sluzeb CVUT (na trovni CVUT)

vypracovat koncept kontaktni skupiny ve spolupraci s CIPS, zorganizovat
seminar pro nové vyucujici, vytvofit rozcestnik na webu s informacemi pro ty,
ktefi hledaji pomoc vcetné zvazeni zavedeni pozice ombudsmana

Cilené vyhledavat nadané studenty a rozvijet jejich schopnosti

»

»

»

»

»

pokracovat v rozvijeni motivacniho programu talentovanych student
Vyzkumné léto na FIT (VyLeT) a tento program propagovat

pokra¢ovat v soutézi Fitdacky informaticky korespondenéni seminaf (FIKS)
a organizaci odbornych praxi nebo letnich Skol jako propagacné-vzdélavacich
akci podporujici IT

nabizet studentim spolupraci na zajimavych projektech ve spolupraci
s vyzkumnymi skupinami a laboratofemi a aktivné zapojovat nadané studenty
do védeckych, vyzkumnych a inovacnich projektl

vést studenty bakalaiského a magisterského studia k publikovani vysledkd
jejich tviaréi éinnosti na odbornych konferencich a v odbornych €¢asopisech

v ramci programu ESF naplanovat a realizovat aktivity smérujici k systematické
podpoie nadanych studentt

Rozvijet systémy elektronickych studijnich opor

»

»

»

»

»

podporovat udrzitelny provoz a rozvoj courses.fit.cvut.cz a pokracovat
v plnohodnotné podpofe studia v anglickém jazyce (i obsahové)

pokra¢ovat v provozovani datového ulozisté a procest ukladani
streamovanych a nahravanych pfednasek (OnlineFIT)

pokracovat v nahravani pfednasek ve velkych poslucharnach s vyuzitim zazemi
rezie u poslucharen

podporovat vznik podcastti ve vybranych predmétech

modernizovat aplikaci pro praci se zavére¢nymi pracemi



»

»

Podporovat a daile rozvijet program celozivotniho vzdélavani

» za podpory projektu z programu NPO (Narodni plan obnovy) dokonéit pfipravu
kurzu celozivotniho vzdélavani ,Progresivni technologie v informatice a jejich
vyuziti”

Rozvijet jazykové dovednosti a dalsi kompetence zaméstnanci
a budoucich absolventii

» nadale podporovat dalsi vzdélavani akademickych i ostatnich pracovnikd,
vcéetné zvySovani kompetenci v oblasti tzv. mékkych dovednosti a jazykovych
dovednosti

» podilet se naimplementacni fazi po ziskani ocenéni ,HR Excellence in Research
Award" ze strany CVUT



3.2. Véda a transfer technologii

3.2.1. Strategické cile

» Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

» podporovat s dlirazem na excelenci, kvalitu a relevanci fungovani vyzkumnych
skupin a laboratofi FIT vénujicich se aktualnim vyzkumnym témattim z oblasti
informatiky, a to v€etné zakladani novych vyzkumnych skupin a laboratofi,
a provadét evaluaci vysledkt a ¢innosti skupin stavajicich

» pokracovat a rozvijet podporu publikac¢ni ¢innosti akademickych pracovniku,
vyzkumnikl a studentid s dlirazem na excelenci (napf. v dobfe hodnocenych
impaktovanych ¢asopisech)

» vytvaret ve védé a vyzkumu takové vysledky, které pfinesou FIT mezinarodni
reputaci

» byt iniciativni pfi pfipravé velkych mezinarodnich projektd, iniciovat tvorbu
konsorcii, poskytovat vyzkumné podnéty, budovat kontakty a do konsorcii
vstupovat

» vysledky zakladniho vyzkumu vyuzivat v aplikacich a inovacich

» vyhleddvat a posilovat oboustranné vyhodnou spolupraci s akademickou
i aplikacni sférou v oblasti grantovych projektti a smluvniho vyzkumu

» podporovat zapojovani zahrani¢nich akademickych pracovnikti a vyzkumnikut
do vyzkumnych tymt a zvySovat jejich pocet na FIT, pokracovat ve zfizovani
postdoktorskych pozic s diirazem na zahraniéni adepty

» vytvofit kvalitni zdzemi pro administrativni podporu projektli a zabezpecdit
kvalitni financ¢ni a projektovy management

3.2.2. Navrhovana opatieni

»

»

»

-

Podporovat vzidjemnou spolupraci FIT a dalSich sou&asti €VUT a vn
aktéra

jSich

» pokracCovat v zapojeni se do spoluprace fakult a soucasti ¢vur, zejména pfi
feseni projektl nebo vyzkumnych tkoll

Podporovat tviiréi ¢innost reagujici na regionalni i globalni problémy

» podporovat =zapojeni vyzkumnych tymd do aktudlnich problémi
(napf. problematika kybernetické bezpeénosti)

Zamérit pozornost na excelentni vyzkum

» aktivné ziskavat prostfedky na excelentni vyzkum

v

» nadale zdokonalovat interni systém pro hodnoceni tvirci ¢innosti

» nadale klast dliraz na zapojeni pracovnikd do excelentniho vyzkumu



»

pokracovat v zajiStovani metodické a administrativni podpory Zadatelim
o granty

» Posilovat zapojeni védy a vyzkumu FIT do mezinarodnich siti

»

»

»

»

podporovat integraci vyzkumné infrastruktury FIT do mezindrodnich siti,
zejména byt aktivni v ramci mezinarodni sité Informatics Europe

nadale podporovat aktivni G¢ast zaméstnancu FIT na mezinarodnich védeckych
projektech

spolupracovat na ziskavani velkych mezinarodnich projektd, iniciovat tvorbu
konsorcii, budovat kontakty a do konsorcii vstupovat

porfadat mezinarodni konference s ucasti mezinarodnich odbornych
spolecnosti

» Podporovat transfer technologii

»

»

»

v rdmci transferu technologii vyuzivat aktivné ¢innosti servisni organizace CVUT
zajistujici komercializaci dusevniho vlastnictvi CVUT

aktivné vzdélavat akademické pracovniky v principech transferu technologii,
licencovani a ziskavani patenta

podporovat kreativitu a podnikavost studentdi i mimo pInéni studijnich
povinnosti, v€etné financni motivace pfi komercializaci $kolnich autorskych dél
a vyuzivani vramci propagace fakulty, a podporovat a ocenovat iniciativu
studentli a zaméstnancul pfi feSeni celoSkolskych problému

» Rozvijet strategickou spolupraci s vnéjsimi partnery

»

»

»

pokracovat v navazovani partnerstvi se zahrani¢nimi vyzkumnymi institucemi,
a aktivné informovat zaméstnance o grantech zamérenych na navazani
spoluprace

pokraovat v navazovani strategickych partnerstvi v oblastech priimyslu,
informatiky a daldich oblasti (napf. rozvoj elektromobility, robotiky,
automatizace, smart fedeni, sdilenych sluzeb apod.)

rozvijet fakultni spolupraci s firmami a komercializaci vysledkd vyzkumu
v informatice vCetné legislativné pfipustné podpory start-up a spin-off firem,
atoive spolupracis Odborem pro transfer technologii a fundraisingu Rektoratu

10
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3.3. Strategické Fizeni

3.3.1. Strategické cile

2 s

»» Budovat kapacity pro strategické fizeni FIT

P> Snizit administrativni zatiZeni pracovnikii FIT, aby se mohli naplno vénovat svému
poslani, optimalizovat administrativni procesy

3.3.2. Navrhovana opatreni

» ZaméfFit se na rozvijeni systémii vnitiniho Fizeni kvality

»

»

»

»

»

»

odstranovat prekazky identifikované analyzami v ramci projektu ,HR
Excellence in Research Award”

pokracovat v zajisténi a implementaci kvalitniho systému personalniho fizeni,
hodnoceni a kariérniho postupu

pokracovat v personalni praci zaméfené na ziskavani téch nejlepsich uchazeci
0 zaméstnani

ve spolupraci s VIC nasadit v roce 2024 modul AEDO pro elektronické
schvalovani cestovnich pfikazu

pokracovat ve zjednoduSovani administrativnich procesti na fakulté, nap¥.
elektronizaci podepisovani smluv, proskolovanim administrativy, vznikem
metodickych pokynti a navodu

ve spolupraci s Rektoratem implementovat bezpecnostni politiky a opatfeni
shrnuta v pfikazech rektora, vytvoreni planu krizové pfipravenosti vcetné
jmenovani referentl pro jednotlivé oblasti bezpeénosti, jmenovani krizového
Stabu fakulty

pfi uzavirani partnerstvi, sponzorstvi a smluvniho vyzkumu zohledhovat
etickou stranku spoluprace

» Klast diiraz na skuteény vykon ¢innosti a jejich vysledky

»

»

pokracovat v pribéznych aktualizaci systému tzv. zapocitatelnych hodin dle
potreb kateder a fakulty

naddle rozvijet motivacni systém pro vykon &innosti akademickych pracovnikt

» Vramci vnitiniho zajisStovani kvality cinnosti zajiStovat dalSi podporu
¢innosti pracovniki FIT

»

»

»

prohlubovat spolupraci s Narodni technickou knihovnou, zejména pfi pfistupu
k elektronickym informacnim zdrojim

nadéle vyuzivat Digitalni knihovnu CVUT (instituciondlni repozitaf) jako

v rv

platformu pro ukladani a Sifeni studijnich a védeckych vysledkd

pro pracovniky administrativy, provozu a servisnich pracovist rozpracovat plan
dalsSiho vzdélavani

11



»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

posilovat zastupitelnost vedoucich zaméstnanci
pokracovat v otevieném pfistupu vedeni fakulty a kateder vii¢i zaméstnanctim
v zavislosti na vnéjSich objektivnich okolnostech zvysit mzdy

zachovavat pfijemnou pracovni atmosféru na FIT a organizovat neformalni
setkani zaméstnanci FIT

vytvaret pfilezitosti pro sdileni zkuSenosti a diskusi o vzdélavaci ¢innosti

pokracovat v provadéni povinnych skoleni zaméstnanct stavajicim zptisobem
a postupné doplnit tato sSkoleni o Skoleni internich pfedpist s cilem Iépe
zpfistupnit zaméstnanctim obsah vnitinich norem €VUT a FIT

ponechat moZnost prace z domova (tzv. home office) v omezené mife, jakoZto
jednoho ze zaméstnaneckych benefiti

nadale zjednodusovat proces pofizovani vybranych druht zboZi a sluZeb (nap¥.
kancelaiskych potieb &i potravin) zavedenim centralizovaného nakupovani na
zakladé rdmcové smlouvy nebo dynamického ndkupniho systému

Rozhodovani a Fizeni na FIT bude zaloZzeno na relevantnich datech

»

»

»

»

»

podporovat rozhodovani a fizeni naddle zalozené na principech
transparentniho jednani, akademické samosprdavé, osobni zodpovédnosti
a subsidiarité

zabezpedit relevantni data pro rozhodovani a fizeni vyuzitim funkcionalit
datového skladu

zajistit evidenci nezplsobilych ndakladli jednotlivych projektd/aktivit
a nasledné vyuziti této evidence jako zpétné vazby pf¥i rozhodovani a fizeni na
urovni vyzkumnych skupin, pracovist a fakulty

zahdjit pfipravu metodiky pro komplexni hodnoceni pfinosu bézicich
a ukoncenych projektl a aktivit oddéleni, projekty a aktivity evaluovat po
strance ekonomické (vynosy x naklady), dale dle excelence vystupq, dle pfinosu
pro védu a vyzkum (zaméstnani doktorand(, habilitace, dobré jméno, navazani
kontaktu a spoluprace apod.) atd.

pokracovat v harmonizaci vnitinich a dalSich pfedpist FIT s vnitfnimi a dalSimi
predpisy CVUT a s dal$imi legislativnimi normami €R a EU

Rozvijet informacni systémy smérujici ke zvyseni

efektivity, transparentnosti Fizeni a bezpecnosti na FIT

»

»

pokracovat v nastaveni a implementaci postupl vedoucich ke splnéni
pozadavkl zakona o kybernetické bezpecnosti, unifikace a evidence systémd,
pofizeni nastroji k monitorovani a analyze provozu sité a detekci Skodlivého
software a k detekci kybernetickych atoku

dopliovat obsah intranetu FIT, reflektujiciho aktualni i budouci potifeby pro

, s

efektivni fizeni fakulty

12



»

»

»

nasadit novy systém (FitKaR) pro nastavovani kvalifika¢nich cild a hodnoceni
zaméstnanci dle Kariérniho fadu CVUT

pokracovat v tvorbé navodti na systémy a aplikace, zah4djit tvorbu videonavodd,
zlepsit postupy interni komunikace a postupy informovani zaméstnancu

pokracovat vimplementaci postupl vyplyvajicich ze Spisového a skarta¢niho
fadu a podilet se na projektu zavadéni nového systému spisové sluzby

»» Zefektivnéni financovani a Fizeni FIT

»

»

»

»

»

»

»

»

»

nadale uplatinovat principy celouniverzitni metodiky sestavovani rozpoctu
v podminkach FIT pfi sestavovani rozpoctu a rozdélovani finanénich prostiedki
katedram a dalSim pracovistim

vypracovat pisemné metodiky rozdélovani financnich prostiedkl, formalné
prepracovat tabulky rozpoctu a oddélit rozpocet od predbézné kalkulace
nakladi

usilovat o pfipravu pracovni verze rozpoctu jesté pred zahajenim cerpani
prostiedkd v daném kalendafnim roce

pokracovat v podpofe ziskavani a ¢erpani dalsich zdroja financovani véetné
ziskavani projektid z narodnich zdrojt a zdrojti EU

pokracovat v procesech zlepseni zabezpeceni majetku, dokoncit vybudovani
nové pokladny a vybavit adekvatné pracovisté (trezory)

pokracovat v procesech koordinace a Ffizeni administrativy formou
pravidelnych schizek tajemnice s pfislusnymi skupinami administrativy

pokracovat v provadéni Skoleni administrativy, zavadét nové procesy
s dirazem na adekvatni zaskoleni dotéenych pracovnikli a s dlirazem na
zohlednéni doby potfebné k ustaleni nového procesu (definovat pfechodna
obdobi)

pokracovat ve formalizaci administrativnich procesli vedouci ke sniZzeni ¢asové
a odborné naroc¢nosti konkrétnich ¢innosti a snizeni administrativni zatéze

v rve

vylepsit a rozsifit systém internich kontrol (fidici kontroly, kontroly &erpani
finanénich prostiedkd, kontroly plnéni povinnosti)

3.4. Internacionalizace

3.4.1. Strategické cile

P» Rozvojazvyseni kompetencistudentti a pracovniki FIT v mezinarodnim prostiedi

P> Internacionalizace studijnich programii FIT

»

nastavit efektivni procesy podpory zahrani¢nich studentli a akademickych
pracovnikt FIT
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P Vytvaieni mezinarodniho prostiedi na FIT, propagace FIT v zahraniéi

»

budovat sit partnerskych univerzit v zahranici

3.4.2. Navrhovana opatieni

» Realizovat zahrani¢ni studijni pobyty studenti a pracovnikii

»

»

»

»

»

nadale podporovat Gcast studentli na vyménnych pobytech (zejména v ramci
programu Erasmus+)

pokracovat v podpofe vyjezdi a studijnich a vyzkumnych pobytti pracovnikd

aktivné se zasazovat o navstévy a pobyty renomovanych uciteld a vyzkumnikd
na FIT pokracovat v technickém, materidalnim a persondlnim zabezpecdeni
cizojazy¢né vyuky

podporovat kratkodobé staze a prednaskové cykly vyznamnych odbornikd

organizovat védecké konference, letni Skoly a dalsi akce pro zahranicni
ucastniky

»» Hloubéji integrovat zahranicni cleny akademické obce do jejiho Zivota

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

dlrazné vést vnitini komunikaci dvojjazy¢né, v souladu s HR Award

vénovat uUsili integraci zahrani¢nich studentti i zaméstnanct do Zivota FIT, jejich
socidlnimu zapojeni

pokracovat v podpofe prohlubovani jazykovych znalosti vsech clent
akademické obce i dalsich zaméstnanct

pokracovat ve zfizovani postdoktorskych pozic
podporovat internacionalizaci FIT na drovni vzdélavaci i tvlréi €innosti

pokracovat v propagaci studia na FIT vzahranici, napf. vramci spolecné
spoluprace prazskych VS

sledovat svétové trendy v nabidce studia mezinarodnim studentim,
komunikovat jasné, oteviené a v¢as podminky studia na FIT studentlim ze
zahraniéi (distanéni pfijimaci fizeni, podpora distan&nich aktivit)

nadale podporovat spolupraci se zahrani¢nimi partnery pro projekty v ramci
vzdélavaci i tvardi ¢innosti, aktivné vyhledavat takovéto dlouhodobé projekty
pokracovat v diskusi o mozné akreditaci mezinarodniho double-degree

programu EIT Digital Master Program

pokracovat v aktivitdch programu EuroTeQ realizovaného na CVUT a vytvaret
pobidky pro SirSi zapojeni FIT v konsorciu EuroTeQ

vytvaret spolehlivé administrativné-organizacni zazemi pro rozsifeni
a prohloubeni internacionalniho zapojeni fakulty v potiebnych oblastech
vyuky, vzdélavani pracovnikd a mezinarodnich uskupeni.
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3.5. Prostredia PR

3.5.1. Strategické cile

- wm

P Zvysit povédomi odborné i Siroké veFejnosti o aktivitach FIT

3.5.2. Navrhovana opatieni

P ZlepsSit informovanost o ¢innostech FIT

»

»

»

»

»

»

»

naddle propagovat fakultu a Sifit povédomi o jeji kvalité a prestiznosti,
spolupracovat s Rektoratem na propagaci FIT vramci celouniverzitni
propagace

rozvijet moderni webovou prezentaci FIT, jak v Ceské, tak anglické verzi

pokracovat v komunikaci prostfednictvim modernich technologii, novych médii
a socidlnich siti, zejména umoznovat soubéh prezencnich a distanc¢nich forem
komunikace

posilovat tzv. trfeti roli univerzit porfadanim akci nejen pro studenty
a zaméstnance, ale i pro odbornou a laickou vefejnost

propagovat a popularizovat informatiku a souvisejici obory, védu a vyzkum
a jejich pfinosy
budovat program spoluprace se stfednimi Skolami zastfeSujici a integrujici

stavajici aktivity FIT sméfujici ke studentiim stfednich skol

budovat prostor pro praci s nadanymi stfedoskolskymi studenty

» Zintenzivnit zapojeni relevantnich aktéri do hodnoceni €innosti FIT

»

»

»

zapojovat do hodnoceni ¢innosti FIT tuzemské i zahrani¢ni védecké a vyzkumné
kapacity

reflektovat hodnotici kritéria a umisténi FIT/CVUT, sledovanim relevantnich
mezindrodnich Zebfi¢kd srovnani fakult a univerzit

do hodnoceni obsahu studia zapojovat absolventy, zaméstnavatele i dalsi
odborné partnery

» Rozvoj kapacit FIT pro vzdélavaci a tvirdi €innost

»

»

»

pokracovat v rozSifovani a modernizaci stavajicich pracovist s cilem vytvofit
specializovana pracovisté na Spickové urovni, reflektujici moderni trendy
a potieby fakulty a vnéjsich aktéru

v sy

pokracovat ve vyuzivani prostor v pronajmu od jinych fakult a rozsifit tuto
aktivitu dle potfeb FIT a moznosti ostatnich fakult

pokracovat v aktivitdach vedoucich k pfipravé projektové dokumentace
k vybudovani nového sidla fakulty s ohledem na moznosti a priority CVUT
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FAKULTA _
INFORMACNICH
TECHNOLOGII
CVUT V PRAZE

Plan strategického zaméru FIT CVUT v Praze pro rok 2024 byl projednan
Védeckou radou FIT CVUT v Praze dne 20. 6. 2024.

Akademicky senat FIT CVUT v Praze schvalil Plan strategického zaméru FIT CVUT
Vv Praze pro rok 2024 dne 12. 9. 2024.

doc. RNDr. Ing. Marcel Jifina, Ph.D.
dékan



